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FECHA DE INICIACIÓN 20/09/2019  FECHA DE TERMINACIÓN 30/06/2021 
 
PROGRAMA DE FORMACIÓN: Técnico en Contabilización de Operaciones Comerciales y financieras  

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: San José Champagnat – Ficha 2001015 

FECHA DE ELABORACIÓN: agosto 17 del 2021 

    INTEGRANTES DEL COMITÉ DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO: (Personas que participan del comité)    
         

NOMBRE: Henrry Martinez Cortes CARGO: 
Coordinador Académico 
SENA 

NOMBRE: 
Juan Manuel Aguado 
Moreno 

CARGO: Docente Transversa L 

NOMBRE: 
Hna. Rosa América 
Peñaranda 

CARGO: Rectora IE NOMBRE: Rolando Pérez Omes CARGO: Docente Transversa L 

NOMBRE: Julio Cesar López Isaza CARGO: Coordinador NOMBRE: Juan Carlos Ruíz Quiñonez CARGO: Docente Transversa L 

NOMBRE: Elmer Silva Diaz CARGO: Instructor Técnico SENA NOMBRE: Delfina Maria Alzate Castaño CARGO Docente Transversa L 

 
NOMBRE: 

Leonardo Hincapié CARGO: Docente Técnico NOMBRE: Catalina Toro Martinez CARGO: Docente Transversa L 

 
 

No. 
 

NOMBRES Y 
APELLIDOS DEL  

APRENDIZ 

 
CO N C E P TO   G E N E R A L 

 

 
S O L I C I T U D 

 

1 

ANA MARIA 
RODRIGUEZ 
JIMENEZ -TI 
1105364285 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
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Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

2 
ANA SOFIA TORRES 

PARDO -TI 
1108560233 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

 

3 
ANGIELINA 

VALENCIA ESCOBAR 
-TI 1107840212 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

 

4 
ASHLEY MEJIA 
SABOGAL -TI 
1127229350 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
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Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

5 
GABRIELA SANCHEZ 

GRANADA -TI 
1105365698 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

 

6 
HEIDY JORLEY 

SANCHEZ GRANDA -
TI 1110285141 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
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(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

7 
JADER ANDRES 

GOMEZ RAMIREZ -
TI 1006103545 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

 

8 
JUAN FELIPE 

SANDOVAL CULMA 
-TI 1077224476 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

 

9 
JUAN JOSE 

MAGAÑA ROLDAN -
TI 1109184890 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
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aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

10 

LAURA SOFIA 
MONTEALEGRE 

NEIZA -TI 
1111479779 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

 

11 
LUIS MIGUEL 

CADENA QUINTERO 
-TI 1109920904 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
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Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

12 
LUISA FERNANDA 

BECERRA PACHECO 
-TI 1110288074 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

 

13 

LUISA MARIA 
HERNANDEZ 
SUAREZ -TI 

1110365023 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

 

14 
MARIA CAMILA 

MAZUERA GARCES -
TI 1105362812 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
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Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

15 
MARIA JOSE PEREZ 

RAMIREZ -TI 
1110289834 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

 

16 
MARIA JULIANA 

QUINTERO DUQUE -
TI 1034988516 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
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Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

17 
MARIAM ANDREA 
OSPINA MAJE -TI 

1108561402 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

 

18 
MIGUEL ANGEL 

RAIGOZO GOMEZ -
TI 1020765088 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

 

19 
PAULA ANDREA 

POSADA VILLAREJO 
-TI 1107840694 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
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Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

20 
SARA SOFIA MEJIA 

ALVAREZ -TI 
1133794216 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

 

21 
SOFIA ORTIZ 
GARCIA -TI 

1107840007 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
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docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

22 

TANIA ISABELLA 
CARDENAS 

ESPINOZA -TI 
1105365137 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

 

23 
VALENTINA LOPEZ 
SALDARRIAGA -TI 

1108561154 

Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 
proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 

 

24 
VALERIA SUAREZ 

PEÑA -TI 
Etapa Lectiva. Aprendiz que culmina su etapa productiva de manera esperada, cumple con las 
responsabilidades asignadas en el programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el 

 



Regional  
Valle 

 
Centro de Gestión Tecnológica de Servicios 

 

ACTA DE COMITÉ Y SEGUIMIENTO N° 07 

 
9311-FPI-FO-05 

Fecha: agosto de 2011 
Versión:2 

Pagina 11 de 2 

 

 

1108560355 proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora que se 
aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la docente 
técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta buena actitud frente a 
los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, ayuda al grupo y respetuosa con los 
docentes. 
 
Etapa Productiva: Aprendiz optó por realizar su etapa práctica en la alternativa de proyecto productivo 
(Empresa Didáctica) el cual culminó de manera satisfactoria, en el momento ya se encuentra certificado en 
Sofía Plus, se cumplió con los tiempos establecidos para el cierre del proceso. 
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